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ARCEA

Agenzia Regione Calabria per le Erogazioni in Agricoltura
Cittadella regionale loc.Germaneto, 88100 CATANZARO

CONTRATTO RELATIVO ALL’INCARICO DI DIRIGENTE DI SERVIZIO
Decreto del Direttore n. A%5" dello” A3 /OG/QL- 1>

TRA
- L’Agenzia della Regione Calabria per le Erogazioni in Agricoltura, per brevita di seguito
denominata “ARCEA” — con sede in Cittadella Regionale loc. Germaneto
(P.IVA 02868170792), in persona del Direttore MAURIZIO NICOLAI nominato in forza
di Decreto del Presidente della Giunta regionale n.103 del 9 ottobre 2014, avente ad oggetto:
“Nomina del Direttore dell'Arcea - Selezione per manifestazione d'interesse di cui all'Avviso
pubblico, Allegato A), alla D.G.R. n. 115 dell'08.04.2014”;
E
Il dott. Francesco Scarpelli nato a San Nicola Dell’Alto (KR) lo 05/03/1960 C.F.
SCRFNC605010577, di seguito anche “Dirigente”

ARTICOLO 1
Oggetto — Affidamento dell’Incarico
1. L’Arcea conferisce al dott. Francesco Scarpelli che accetta ’incarico di Dirigente di
Servizio dell’ARCEA, ai sensi dell’art.19 del Dlgs 165/2001e dei vigenti CCNL
Regioni —Autonomie Locali dell’ Area Dirigenza.
I /=<~ 2. Il Dirigente di servizio, per effetto di quanto previsto dal precedente comma I assume
f ﬁw in prima persona le responsabilita risultanti dall’esercizio, in seno alla funzione
\ affidatagli di tutte le attribuzioni dirigenziali attinenti al ruolo, individuate da ogni
norma legislativa regolamentare, vigente o future, nonché quelle espressamente
previste in attinenza alle ragioni dell’ufficio conferito ¢ comunque in relazione a
specifiche e sopravvenute esigenze organizzative
3. 1l Dirigente nell’ambito dell’incarico conferitogli si impegna al legittimo e corretto
svolgimento di tutte le attivita necessarie per il raggiungimento degli obiettivi che
saranno assegnati con separato atto dal Direttore in coerenza con le finalita di ARCEA
dovra, altresi, attendere agli incarichi, anche diversi dalla funzione assegnata ove ne
ricorrano esigenze ed emergenze cosi valutate dal Direttore.

— I Servizi della Commissione Europea e le Autoritd Ministeriali competenti richiedono
espressamente che a presidio delle Funzioni Comunitarie siano poste apposite figure in grado
di garantire 1’adeguato svolgimento dell’attivita lavorativa e la contestuale assunzione delle
relative responsabilita;

— Al dottore come sopra identificato sono state riconosciute la professionalita, le competenze ed
1 titoli necessari in fase di primo incarico;

4. 11 Dirigente nell’ambito dell’incarico conferitogli, si impegna al legittimo e corretto
svelgimento di tutte le attivitd necessarie per il raggiungimento degli obiettivi |
assegnati con'separato atto; ‘>

5. 1l Dirigente & sottoposto da parte del Direttore o di altri organi a cid preposti a verifica '
annuale sull’attivitd svolta sul rendimento e sulla gestione finanziaria tecnica e \
amministrativa, tendente ad accettare la legittimita dell’azione amministrativa, il )
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raggiungimento degli obiettivi prefissati, il corretto impiego delle risorse e del budget
assegnato e la coerenza dell’attivita di gestione;

Le parti si danno reciprocamente atto dell’imprescindibile natura fiduciaria
dell’incarico, di cui al presente contratto = quale emerge dall’ordinamento della
Dirigenza Pubblica introdotto dal D.Igs 165/2001 s.m.i.;

ARTICOLO 2

(Esclusivita, incompatibilta, norme di comportamento )
Il Dirigente si impegna a svolgere I’incarico di cui al precedente art. 1 a tempo pieno e
con impegno esclusivo in favore di ARCEA.
Al fini di cui al comma 1 il Dirigente dichiara sotto la propria responsabilita di non
trovarsi in alcuna delle situazioni individuate dall’art. 53 del D.lgs 165/2001 e s.m.i.
Il Dirigente si impegna inoltre a non svolgere alcuna attivitd che contrasti con il
corretto adempimento delle obbligazioni dedotte nel presente contratto e con il
responsabile svolgimento delle proprie attribuzioni, giusto quanto previsto dalle
vigenti Leggi.

ARTICOLO 3
(Caratteristiche del rapporto, decorrenza e durata)

La dyrata del presente incarico ha durata di anni 3 “TRE” con data di inizio il
15 /06 /201%

Alla’ scadénza del contratto il Dirigente cessa automaticamente dall’incarico senza
obbligo di preavviso e senza disponibilita di proroga per vacatio.

ARTICOLO 4
(Recesso Unilaterale)

Ai sensi dell’art. 2119 c.c. ciascuna delle parti puo recedere dal contratto
anticipatamente rispetto alla convenuta scadenza del termine.

Il recesso anticipato da parte del Dirigente deve essere comunicato al Direttore
del’ARCEA a mezzo raccomandata con un preavviso di almeno trenta giorni. Il
mancato rispetto del termine per il preavviso comporta una penalita pari ad una
mensilita.

ARTICOLO 5
(Risoluzione Anticipata da parte del’ARCEA)

I dirigente del servizio prende atto, ed espressamente accetta, che ’ARCEA possa
risolvere anticipatamente il contratto, previa declaratoria di decadenza delle specifiche
funzioni oggetto del presente contratto e senza 1’obbligo di corrispondere indennita di
sorta, nel caso di valutazione negativa delle prestazioni annualmente rese, accertata dal
direttore e/o dagli organi competenti all’'uopo preposti sulla base dei sistemi e delle
metodologie in essere al momento della valutazione stessa opportunamente resi
dal’ARCEA ed accettati dal Dirigente, ovvero nel caso di mancata accettazione
dell’esito da parte del Dirigente, al verificarsi di esito negativo a conclusione delle
procedure di contraddittorio poste in essere a termini del CCNL nonché:

A\ N



a) Per esigenze funzionali legate al ridisegno della struttura organizzativa
del’ARCEA, nei casi in cui il nuovo impianto strutturale risulti
sostanzialmente diverso da quello precedente;

b) Al venir meno del rapporto fiduciario. In questo caso al dirigente dovra essere
garantito un preavviso di trenta giorni;

c) Per I’esigenza di sopravvenute esigenze di carattere organizzativo e finanziario
anche connesse alla applicazioni di disposizioni concernenti il contenimento
della spesa pubblica. In tale ipotesi il Dirigente nulla avra a pretendere nei
confronti dell’ARCEA ed il compenso sara corrisposto in ragione dell’effettiva
durata dell’incarico.

La revoca anticipata dell’incarico senza preavviso da parte dell’ARCEA ¢, altresi
consentita in caso di compimento di gravi illegittimita di mancato rispetto degli
indirizzi ovvero di perdurante inerzia nell’assolvimento dei doveri d’ufficio, con le
procedure previste dai vigenti.

In caso di revoca dell’incarico con mantenimento in servizio, il Dirigente verra
utilizzato fino alla naturale scadenza del contratto individuale presso altro incarico con
compiti ispettivi di consulenza, di studio e ricerca o con altri specifici incarichi o a
disposizione dei ruoli fermo restando il solo trattamento economico definito dall’art.6
del presente contratto con adeguamento della retribuzione di posizione in relazione
alla nuova funzione svolta.

ARTICOLO 6
(Trattamento economico previdenziale)

Al Dirigente di servizio compete il trattamento economico fisso annuo lordo,
comprensivo del rateo di tredicesima mensilita, stabilito per i Dirigenti dal CCNL
Regioni/Autonomie locali — area dirigenza e dalla contrattazione decentrata integrativa
attualmente vigente

a) stipendio tabellare euro 43.310,80 lordi;

b) Retribuzione di posizione 40.519,29 lordi;
c) Totale 83.830,09 lordi.

Oltre al trattamento economico come sopra stabilito al dirigente & riconosciuta un
indennita integrativa massima pari ad euro 10.000,00 in forza della partecipazione al
conseguimento della retribuzione di risultato alla fine di ciascun periodo di
valutazione nella misura spettante ai dirigenti di servizio secondo quanto stabilito dalla
CCDL
La retribuzione di risultato verra erogata solo dopo I’avvenuta certificazione da parte
del Direttore dei risultati raggiunti.
Il trattamento economico di cui ai commi 1-2 del presente articolo rimarra invariato
anche nel caso di altri eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal dirigente in ragione
dell’incarico principale ricoperto, oppure conferiti successivamente dal’ ARCEA per
sopravvenute esigenze salvo diversa previsione della contrattazione collettiva
decentrata.
Al Dirigente competono le ferie annuali, i permessi e gli altri diritti non patrimoniali di
qualunque natura, previsti dalle disposizioni di leggi e dai contratti collettivi nazionali
di comparto per I’area dirigenziale.
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Per quanto riguarda il trattamento di quiescenza, di assistenza e previdenza sara
iscritto ai relativi istituti previsti per i dirigenti di ruolo nel rispetto delle vigenti norme
in materia.

ARTICOLO 7
(Patrocinio Legale)

L’ARCEA anche a tutela dei propri diritti ed interessi ove si verifichi I’apertura di un
procedimento di responsabilita civile o penale nei confronti del Dirigente per fatti o
atti  direttamente  connessi  all’espletamento  delle  funzioni attribuite  ed
all’adempimento dei compiti d’ufficio, assumera a proprio carico a condizione che
non sussista conflitto di interessi, ogni onere di difesa sino all’apertura del
procedimento, facendo assistere il dirigente da un legale di comune gradimento.

In caso di sentenza di condanna definitiva per fatti commessi con dolo o con colpa
grave, ’Ente ripetera dal Dirigente tutti gli oneri sostenuti per la sua difesa in ogni
stato e grado del giudizio.

ARTICOLO 8
(Elezione di domicilio)

Al fini del presente contratto, le parti eleggono contestualmente domicilio in
Catanzaro cittadella regionale loc. Germaneto, presso la sede istituzionale
dell’ARCEA.

ARTICOLO 9

(Norme finali)

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si applica il CCNL
Regioni/Autonomie locali — Area dirigenza e, per la parte non disciplinata dal
contratto collettivo o dalla specifica normativa nazionale o regionale, le norme del
Codice Civile, ad esclusione dell’art. 2013 c.c. cosi come previsto dall’art. 10, comma
8 della L.R. 7 agosto 2002 n.31.

ARTICOLO 10
(foro competente)

Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto & il tribunale di
Catanzaro.
Letto, approvato e sottoscritto in n. 2 originali
15 GlU. 20%
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